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Verbale del Collegio dei Docenti del Liceo  “D. Crespi” di Busto Arsizio

Anno Scolastico 2012/13

Oggi, 12 settembre 2012, alle ore 14.30,  nell’Aula Magna dell’ISIS “D. Crespi”, si riunisce il Collegio dei Docenti per discutere il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del Verbale della seduta precedente;

2. Comunicazione del DS: giorno libero

3. Regolamento di istituto: variazioni per assestamento delle prassi 

4. Delibera istituzione Centro Sportivo Scolastico in continuità

5. Indicazioni per la redazione del POF e per la programmazione in sede di area (a cura della prof.ssa Macellaro);

6. Legge sulla trasparenza: Carte dei servizi e tempi di riconsegna verifiche

7. Modelli IDEI a.s. 2011/2012

8. Chiusura primo quadrimestre

9. Didattica: valutazioni – n. di prove per quadrimestre  -  didattica per competenze – voti orali e scritti – voto in condotta;

10. Gestione dell’ora alternativa – disponibilità docenti

11. Sicurezza e alternanza scuola/lavoro: proposta ( a cura di M. Colombo)

12. Esabac storia

13. Curricolo regionale/POF – valorizzazione del territorio;

14. Nomina delle FS .

Presiede il Dirigente Scolastico, prof.ssa Cristina Boracchi, svolge funzioni di Segretaria la prof.ssa Patrizia Giordano.

Risultano assenti i docenti come da Allegato 1 riportante anche le assenze giustificate dal DS.

1. In apertura di seduta il DS presenta al CD i colleghi di nuova nomina non presenti nel CD del 1° settembre. 

Si passa all’approvazione del verbale della seduta precedente:

	Delibera n° 7/12

Oggetto: Approvazione verbale seduta precedente: Contrari 0 Astenuti 14

Approvato a maggioranza dei presenti 


Viene chiesto ai docenti di storia e filosofia la disponibilità a coprire 6 ore che probabilmente saranno restituite all’Istituto. Per inglese resta scoperta una cattedra di inglese di 19 ore. Il DS ricorda che il 19 settembre alle ore 14.30 si terrà un momento di formazione dedicato ai docenti neoassunti. Per quanto riguarda le idoneità viene richiesto ai docenti di inviare i risultati via e-mail e rammenta la relativa verbalizzazione nel cdc accogliente, mentre per i rientri dall’estero la verbalizzazione spetta ai cdc uscenti.
2. Il DS prega i colleghi di non disturbare con richieste varie i collaboratori per permettere loro di lavorare in modo tranquillo e sereno. Il quadro orario deve essere funzionale alla didattica delle classi e non subordinato ai problemi personali dei docenti, nei limiti del consentito si cercherà comunque di venire incontro alle diverse esigenze.

3. Per quanto concerne il Regolamento di Istituto è necessario intervenire su alcune prassi: regime delle assenze; gli studenti dovranno frequentare per il 75% delle lezioni pena l’invalidazione dell’anno scolastico; certificazione medica per assenze superiori ai 5 giorni non è più richiesta; i libretti degli studenti saranno controllati dai coordinatori e non più dai collaboratori del DS. In merito all’ultima questione la prof.ssa Mariani chiede se la firma dei genitori deve essere verificata tramite fotocopia della C.I. Il DS risponde negativamente, il controllo della firma verrà fatto solo in casi particolari. La prof. Palazzo invece chiede se sul Regolamento ci sia una norma che preveda la confisca del pc-net qualora sia usato impropriamente. Viene chiarito che all’atto della consegna dello strumento si riceveranno le norme d’uso. 
4. Il CD viene invitato a riapprovare il progetto Centro Sportivo Scolastico in quanto occasione di alto profilo e che non viene finanziato dalla scuola. Anche l’attività natatoria è sottoposta a delibera collegiale, quest’ultima viene invece finanziata dall’Istituto. Si passa alle relative votazioni:
	Delibera n° 8/12

Oggetto: CSS con eventuale partecipazione ai campionati sportivi studenteschi: Unanimità 


	Delibera n° 9/12

Oggetto: Attività natatoria: Unanimità 


5. Prende la parola la prof.ssa Macellaro per indicare al CD le linee da seguire per l’invio corretto dei materiali per la redazione del POF: i progetti hanno scadenza il 29 settembre 2012 imprerogabilmente, le decisioni dei dipartimenti devono essere inviati due giorni dopo la relativa convocazione di ottobre, le modalità di correzione e formattazione dei documenti vengono indicate in un file che sarà inviato a ciascun docente. 

Il DS illustra il piano di miglioramento annuale focalizzando l’attenzione su alcuni punti:

	Target
	    Azioni

	· Nuovo organigramma e funzionigramma di Istituto: shift  RSPP
· Shift su Area Ben.essere
· Revisione della Carta dei Servizi e consapevolezza maggiore dei docenti in merito ai doveri formali
· Conduzione tavolo provinciale ASVA e Rete Busto A. per definizione di protocolli di intesa per il curricolo verticale– partecipazione ai progetti USP formazione dirigenti  Valutazione e Bilancio sociale (definizione responsabilità) - Bilancio sociale: pubblicazione primo documento per Comune, Provincia, USP e USR
	· Concludere formazione RSPP e attivarne la operatività

· Operare shift area ben.essere 
· Revisione e riflessione su Carta Servizi
· Quarta  annualità con adesione a ranking territoriale su INVALSI ed eccellenze – revisione relazioni EELL alla luce delle variazioni previste sul piano istituzionale – riformulazione relazioni
· 

	· Sistema Mastercom: consolidamento, implementazione degli strumenti e della didattica multimediale
· Sollecitazione   iniziative Comitato genitori
	· Implementazione sistema : formazione, server, pagelle on line: ottimizzazione lavoro segreterie e docenti  -  sostenere e mettere  a regime il tema della didattica multimediale. con piattaforma informatica e introduzione utilizzo del pc in classe. – previsione su 19 classi

· Azione dei genitori delle classi prime: assemblee inizio anno scolastico e verifiche periodiche su Esabac
· 

	· Rafforzamento contatti territoriali per logistica istituto

· Piano supplenze/orario ombra su disponibilità docente: messa a punto di una strategia di  istituto per le emergenze

· Perfezionamento rapporto con Segreteria didattica e mansionario  con predisposizione tempistica ferie in modo da non creare problemi di funzionalità uffici – formazione Mastercom , qualità e privacy

· Sostegno e richiamo alla raccolta differenziata dei rifiuti a tappeto


	· Avvio sede staccata: organizzazione, funzioni, responsabilità, logistica e strumenti

· Diminuzione di uscite anticipate o ingressi ritardati per rispetto monteore annuo: da monitorare su ORE oltre che su GIORNI

· Migliormento ulteriore della funzionalità servizi e delle competenze – Riorientamento eventuale su altre mansioni per personale non in grado di sostenere ruoli.

· Implementare la qualità del servizio alla luce del SQ – formazione ampia 
· SENSIBILIZAZIONE A TAPPETO: DA MONITORARE E  in raccordo con  esperienza sulla cittadinanza /Ammazzateci tutti) – ecomafIA. Progetto Ecologica-mente e realizzazione seminari e esperienze di stages  -  Realizzazione del Bando Rotary e della Cariplo -. Scuola 21.


	· Compimento della riflessione in sede di Commissione Didattica sul biennio di 
istruzione obbligatoria e sulla certificazione delle  competenze  - Protocollo di intesa con Istituti primo ciclo in merito ai profili degli studenti

	· Inserimento revisione e ricercazione format su esiti INVALSI – avvio rete Busto su CV H.



	· Revisione  POF dello statuto delle discipline e in particolare delle  griglie di  valutazione, delle griglie per esami di Stato (orale) e della struttura al fine di convergere con il BS
· Mantenimento qualità modello IDEI  ma maggiorazione orarie e saldo dei debiti alla luce delle sollecitazioni ministeriali e monitoraggio specifico

	· DA RIVEDERE ULTERIORMENTE ALLA LUCE DELL’AVVIO DELLA RIFORMA NEL TRIENNIO, DEL CLIL E DELL’ESABAC – STATUTO SCIENZE UMANE – CALENDARIZZAZIONE FUNZINALE PROVE COMUNI/UDA -  Voti in pagella I quadrimestre e lavoro sulle competenze

· Cfr. Customer satisfaction – DA IMPLEMENTARE LA METODOLOGIA DEL RECUPERO PER LIVELLI IN CLASSI PARALLELE – PROGETTO 2013 UTILIZZO PIATTAFORME INFORMATICHE IN MASTERCOM PER LIVELLI DI LAVORO IN CONTEMPORANEA ANCHE PER IDEI 


	· Rafforzamento area Stranieri e Ben. Essere : mantenimento qualità CIC – introduzione tutor classi prime, peer education, sportello del volontariato, spazio CIC formalizzato per docenti e studenti


	Progetto Xenia da rafforzare  - maggiore cura nella mediazione linguistica da attivare.

	· Identificazione referente H


	· Ampliamento settore prevenzione U (cardiopatie, tabagismo, corporeità, affettivita’ anche per genitori oltre alle funzionalità già esistenti). – AVVIO SETTORE CYBERBULLISMO E ALCOLISMO ( da rivedere) -  affettività genitoriale (Generani)
· Referente H formato e operativo -  Creazione Commissione – Assunzione casi H in termini di logistica, attrezzature, relazioni – Formazione e CV in rete –  Myscribe.

·  DSA in fase di adozione.


	· Implementazione area informatica e laboratoriale: rinnovo  riflessione in sede di area disciplinare in merito a didattica laboratoriale e ad introduzione moduli didattici al fine del superamento di alcune fasi dell’ECDL nel biennio.

	·   ESPERIENZE DIDATTICHE IN CAMPO INFORMATICO: DA MONITORARE E SISTEMATIZZARE ANCHE CON FORMAZIONE SPECIFICA



	· Implementazione progetto culturale CON SINERGIE AREE DISCIPLINARI E ATTIVITA’  ISTITUZIONALI


	· Mantenimento e implementazione con connessione didattica con il LAIV –  anche con  AMBIENTI DI APPRENDIMENTO  su Ecologica.mente 

· – Esabac – ECDL – Filosofarti – Paideia – Cittadinanza – etc. (Cfr. POF)

· Accesso bando Scuola 21 – E. 23.700 per il progetto scientifico  - mantenimento didattica laboratoriale



	· Certamina: sostegno progetto di rete varesina per un certamen di latino classi V ginnasio. Certamen interno di Greco: ipotesi di lavoro

	Certamina: continuità progetto - Certificazioni latino con U. Cattolica: primi approcci – Realzione con USR

	· Implementazione settore scientifico – corsi per  test universitari

	· Ampliamento con didattica laboratoriale 2012 (15 ore per classi prime) 



	· Europeizzazione della didattica: mantenimento e implementazione delle certificazioni linguistiche, mantenimento standard linguistici europei

· Commissione CLIL e formazione docenti – mantenimento sperimentale CLIL -  Introduzione conversatore lingua inglese 


	· Implementazione ampia: formazione docenti (Comenius) Esabac, Azione diplomatici, Uscite come stage o scambio…anche estivo -  Etwinnig,  stagista lingua inglese e francese in appoggio, introduzione arabo e giapponese curricolari

· Investimento con rete LIUC per corso B2 e  C1 – First a titolo gratuito – progetto in ampliamento 

·  Rete per le lingue orientali e in fase di conclusione la terza annualità – ipotesi di ampliamento curricolare 


	· Implementazione cinema curricolare nell’ottica progressiva di un’adesione di area disciplinare più che di CDC entro una logica di certificazione delle competenze.


	· Mantenimento a regime


	· Ampliare il progetto di alternanza scuola/lavoro
· Avvio e mantenimento rapporto con gli studenti diplomati anche al fine di un riscontro   statistico del successo scolastico post-liceale  - Alma Diploma - Incrementare la scuola dell’esperienza: più spazio agli stages, al coinvolgimento degli studenti nell’orientamento e all’orientamento attraverso la didattica
	·  Inserimento alle scienze umane e valorizzazione in fase di valutazione disciplinare  - Stages estivi mantenimento a regime – 
· Nuovo modello e attività di orientamento  finalizzate alla riflessione sul mercato del lavoro, occasioni all’estero e vocazionalità
· Alma diploma come risorsa  - continuità nel tempo per trend e valutazione di sistema -  Implementare o modificare il modello di orientamento: Cfr Customer satisfaction – 


	· Piano di aggiornamento con specifiche ricadute sulla funzione didattico-formativa  dei  docenti – Eventuale organizzazione rete con altre scuole in merito a progetti trasversali nell’ambito  della più ampia RETE di Busto e Valle Olona – scuola polo


	· RETE LIUC PER LA FORMAZIONE MATEMATICA E LINGUISTICA OLTRE CHE SU TEMI DELL’AUTONOMIA: DA IMPLEMENTARE;  – Facilitazione ad accesso a formazioni specifiche (ESABAC, CLIL, Handicap, Tutoring e benessere, formazione scientifica e didattica multimediale – ebook piccole esperienze – ambienti di apprendimento - geostoria.)


	· Attivare modalità di maggiore coinvolgimento nella vita scolastica da parte dei genitori: inserimento di rappresentanti genitori in CQ e loro collaborazione alle fasi di monitoraggio - Cura del Sito  e immissione modulistica 


	· SITO BEN GESTITO MA occorre passare al format ministeriale  - tecnico informatico  a regime


	· Incisiva riconduzione di tutti i progetti ad aree di coordinamento (commissioni o FS) in modo coerente per tipologia al fine di meglio coordinare tempistica e finalità, senza inutili sovrapposizioni o duplicazioni. (organigramma)
· Creazione COMMISSIONI allargata per successo formativo e multimedialità  e alternanza
	Attività gestite al massimo entro reti di interesse (EX Ed. alimentare) e di esperienze territoriali (Lions, Rotary, EELL, ASL, UST, USR etc.)

	· SEDE STACCATA E LOGISTICA COLABORATORI – RETE COLLABORATORI

· Sicurezza in Istituto

· Disciplina dell’aperturA della scuola  agli studenti e delle responsabilità connesse

· Attivazione di procedure di concertazione con gli EELL per la fruibilità degli ambienti e per la logistica dell’istituto (area cortile aule attigue palestra)
	· Operata.  Formazione ancora in atto – passaggio da effettuare appieno entro dicembre 2012 – maggiore fromazione per studenti e docenti nel settore -  formazione per ATA – ASPP e RSPP  -CAD

	· Mantenimento dell’accreditamento e superamento VI di terza parte per il rinnovo della certificazione (Shift competenze) – Commissione per  CAF Requs ed elaborazione BS

· Coinvolgimento dei genitori in SQ

· Mantenimento sistema di monitoraggio del piano di miglioramento

· Snellimento delle procedure e revisione della modulistica  - introduzione IL o procedure nuovi settori


	· Verificare quali attese si determinano in fase di presentazione della scuola  rispetto alla realtà istituzionale 

· Verificare l’adeguatezza dell’offerta istituzionale in prospettiva della carriera universitaria

· Formalizzazione colloqui con docenti e famiglie – visite didattiche in aula e riscontri controlli su registri personale

· Sistema consolidato di valutazione valore aggiunto
· Audit –coinvolgimento migliore delle utenze scolastiche in customer e autovalutazione




6. Per la legge sulla trasparenza si richiama la norma di riconsegna degli elaborati fissata in 20 gg lavorativi, lo Staff di direzione chiede una riflessione sui tempi che appaiono troppo lunghi. La prof.ssa Iotti fa notare che la correzione di 30 temi richiede almeno 30 ore, altri tipi di verifiche forse meno. Il prof. Biasco suggerisce di indicare solo il tempo massimo per la correzione senza entrare nelle varie tipologie di verifica. Il DS suggerisce di modificare la dicitura eliminando il termine “lavorativi”. La prof.ssa Portinari evidenzia il numero elevato di allievi e la volontà di mantenere alta la didattica, ma ritiene comunque giusto riflettere sulla tempistica. Nella scuola italiana esistono troppe contraddizioni; se la norma era valida per 20 studenti oggi dovrebbe aumentare. Anche la prof.ssa Castelli sostiene le tesi della collega Portinari. La prof.ssa Zanello ricorda che alcuni anni fa c’era la differenziazione di tempistica: 3 settimane per i compiti di italiano e due per le altre verifiche, inoltre bisogna considerare anche il tempo per la preparazione delle lezioni o di altre verifiche, pertanto si riesce a restare nei 20 gg lavorando anche la domenica. Il DS suggerisce di proporre, il prossimo anno scolastico, tramite RSU una tempistica che differenzi le varie tipologie di prova, ma nel frattempo si chiede di rimanere nei 20 giorni eliminando il termine lavorativi.
	Delibera n° 10/12

Oggetto: Termine massimo per consegna elaborati 20 giorni: Contrari 2 Astenuti 5

Approvato a maggioranza dei presenti


7. Viene chiesto di aumentare il monteore per gli Idei: 10 h per il primo periodo ed 8 h nel secondo. Le risorse economiche ci sono quindi si propone il modello 10+8:

	Delibera n° 11/12

Oggetto: Modello IDEI: Unanimità 


Lo staff di direzione suggerisce di spostare la settimana di pausa didattica durante gli scrutini:
	Delibera n° 12/12

Oggetto: Tempistica pausa didattica: Unanimità 


10. Per la gestione dell’ora alternativa all’insegnamento della religione cattolica si richiede la disponibiltà dei docenti a ricoprire il ruolo, le adesioni dovranno essere comunicate alla prof.ssa Giordano.


13. Viene ricordato che nel POF esiste una sezione “curricolo regionale” bisogna segnalare alla prof.ssa Macellaro quali quote di curricolo regionale compaiono nelle programmazioni.

14. Le candidature ricevute per le FS sono univoche e precisamente: Macellaro per il POF, Goracci per l’accoglienza in ingresso, Belfiore per l’Internalizzazione, Iervese per il Ben-essere, Colombo M. per l’alternanza, Pezzimenti per il successo formativo. In accordo con la Commissione elettorale e per la stima che godono in seno al CD si intende procedere ad una loro riconferma senza elezione, a meno che il CD lo richieda. Viene ceduta la parola alla prof.ssa Silanos per condividere una recente esperienza di Clil a livello internazionale. La docente illustra la sua partecipazione al progetto “Life long learning program” dell’Unione Europea in Inghilterra per due settimane. Gli obiettivi che persegue tale metodologia didattica sono due: trasmettere contenuti specifici e migliorare le capacità  linguistiche. La formazione ha dato modo di conoscere strategie diverse di didattica Clil e di avere un confronto con docenti europei. Sottolinea che non esiste materiale confezionato, va costruito dal docente in collaborazione con l’insegnante di lingua, precisa inoltre che utilizzare il Clil non significa abolire la lingua madre, anzi per essere sicuri di aver compreso i concetti trasmessi si deve parlare nella propria lingua. Il DS ricorda che chi volesse vivere la stessa esperienza può rivolgersi al prof. Belfiore, entro il 25 settembre. Si precisa inoltre che il Clil è sperimentabile in ogni lingua europea, anche se le quote riservate all’inglese sono maggiori.
11. Prende la parola la prof.ssa Colombo M. per illustrare l’operato della Commissione Alternanza scuola-lavoro.

Attività in corso: 

· progetto Tessile con il Comune di Busto A. con le attuali terze classico, in attesa di comunicazioni da Comune e Assessore Cultura.

· Campionati Canottaggio Varese: in atto, consegnata la calendarizzazione degli impegni dei diciassette studenti impegnati nella presente settimana. La fase successiva di preparazione per gli eventi del 2013 verrà fatta nel secondo quadrimestre con un nuovo gruppo di studenti.

· Formazione INAIL: le attuali terze Scienze Umane devono concludere il corso e fare l'esame. Da prevedere l'avvio di nuovo corso di formazione per le classi seconde. Proposta da fare al prof. Rambaldini con stipula di contratto opportuno.

Proposte:

· Progetto FAI giornata dedicata al liberty di Busto (21 ottobre): proposte da Carlo Magni per coinvolgimento di una decina di studenti, in fase preparatoria; destinatari studenti quarto anno linguistico. Si aggiungono le attività legate alla Giornata di Primavera 2013

· Biblioteca Capitolare: prof. Bertolli è sempre a disposizione. Quest'anno ricorrono i 500 anni dalla fondazione della biblioteca (in apertura una mostra). Target: classico

· MAGA Gallarate: proposta di proseguimento alle classi già coinvolte l'anno passato (ora quarto anno); avvio per classi terze (preferibilmente classico e linguistico).

· Scienze Umane: per le classi terze le possibilità di attività riguardano scuole materne o elementari (canale preferenziale la scuola Bertacchi di Busto di cui la DS è reggente per il presente anno); cooperative sociali e ospedale (si contatteranno cooperative note ai membri della commissione). 

· formazione classi seconde, tutti gli indirizzi:  corso INAIL; incontri di orientamento con gli operatori delle diverse attività in corso (area socio sanitaria e culturale).

I Consigli di Classe delle classi che hanno svolto lavori in Alternanza dovranno procedere con la certificazione delle competenze analizzando i lavori e i documenti inseriti nelle cartelle delle classi. 

Si è costituita la Commissione Alternanza Scuola -Lavoro; i Consigli di Classe decideranno se e a quali attività indirizzare le classi sulla base delle possibilità offerte oppure su proposta autonoma.

Viene anche ricordato il corso di formazione sulle competenze tenuto dal prof. Niccoli nei giorni 20 e 21 settembre presso l’ITC Tosi di Busto Arsizio.
12. Sono state assegnate dall’ufficio scolastico le ore di francese, mentre non ci sono notizie relativamente all’ora di storia aggiuntiva nel corso Esabac. Le famiglie hanno accettato il modello proposto, si tratta di tradurlo operativamente, quindi l’istituto si farà carico della spesa di 26/27 ore di storia, ma il CD deve deliberare in merito:

	Delibera n° 13/12

Oggetto: Pacchetto ore aggiuntive di storia classe Esabac: Unanimità 


8. In merito alla chiusura del primo quadrimestre sono emerse due proposte: chiusura con le vacanze natalizie o la settimana successiva al rientro dalle vacanze natalizie. La prof.ssa Zanello, promotrice della seconda proposta, interviene per precisare che avendo deliberato di rinviare di una settimana la pausa didattica, cadono le motivazioni per modificare la chiusura del quadrimestre rispetto allo scorso anno. Il prof. Biasco chiede che la pausa didattica non sia posta immediatamente al rientro delle vacanze. Il DS ricorda che la delibera relativa fissa il recupero nella terza o quarta settimana. La proposta dello Staff è di fissare la chiusura al 22 dicembre rivedendo il numero minimo di prove da effettuare, si passa alla relativa votazione:
	Delibera n° 14/12

Oggetto: Chiusura primo quadrimestre 22 dicembre 2012: Contrari 3 Astenuti 3

 Approvato a maggioranza dei presenti


9. Per le valutazioni viene precisato che dovrebbero essere separate tra scritto, orale e pratico, ma la decisione collegiale dello scorso anno ha scelto la valutazione unica. E’ necessario che si deliberi se seguire la normativa vigente o per scelte didattiche si opta per la valutazione unica anche nel primo quadrimestre. La prof.ssa Zanello propone che siano date valutazioni separate almeno per le discipline che sono oggetto di prova scritta nell’Esame di Stato, perchè le famiglie siano consapevoli dei limiti dei propri figli. Il DS ritiene che tale proposta non deve però portare a raddoppiare le verifiche. La prof.ssa Macchi precisa che le competenze linguistiche sono diverse, ma il giudizio è comunque unico. Viene riletto il POF che al riguardo cita: “non meno di due verifiche scritte e almeno un orale per le discipline che prevedevano due valutazioni distinte ma per delibera del CD ora vedono voto unificato in pagella fra scritto e orale”, la scelta della valutazione separata comporta di elevare a due anche il numero di prove orali. Percorrere questa strada mette in seria difficoltà le lingue classiche e straniere per il reperimento di valutazioni. Lo Staff di direzione propone di mantenere le scelte operate lo scorso anno, ma la discussione è aperta al CD. La prof.ssa Gandini suggerisce di mantenere la divisione delle valutazioni solo per greco e latino in quanto è possibile avere due voti scritti e due voti orali. La prof.ssa Silanos alla luce del numero degli studenti per classe ritiene sia preferibile attenersi al POF. Il DS ribadisce inoltre un concetto già altre volte espresso: le terze prove e le prove comuni devono essere computate nel numero di verifiche da somministrare. La prof.ssa Palazzo chiede se la matematica nel triennio è considerata disciplina scritta e orale anche se il numero di ore è stato ridotto a due settimanali. La risposta della dirigente è positiva. Si passa ad ascoltare le diverse posizioni dei docenti di lingue, italiano, latino e greco e si formulano le due delibere.
	Delibera n° 15/12

Oggetto: Voto unico per tutte le discipline salvo greco e latino per il classico, italiano su tutti i Licei e Lingue straniere al linguistico. Il numero di verifiche definite nel POF includa le prove comuni e le terze prove: Astenuti 11 Favorevoli 11

 NON approvato a maggioranza dei presenti


	Delibera n° 15/12

Oggetto: Voto unico per tutte le discipline. Il numero di verifiche definite nel POF includa le prove comuni e le terze prove: Astenuti 8 Contrari 11

Approvato a maggioranza dei presenti


La prof.ssa Palazzo, a nome del Dipartimento di matematica, chiede che il voto orale di matematica possa essere sostituito da una prova oggettiva, il Ds afferma che il POF già prevede questa possibilità purchè si proceda ad una valutazione orale in caso di esito negativo.
Si stabilisce quindi di mantenere le scelte descritte nel POF anche riguardo al numero di prove da somministrare quadrimestralmente.
Esauriti i punti all’o.d.g. la seduta è tolta alle ore 16.45.

Il Segretario







Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Patrizia Giordano





Prof.ssa Cristina Boracchi[image: image4.png]
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