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Busto Arisizio, li 24 settembre 2012

DELIBERA N° 15 DEL 24 SETTEMBRE 2012
Oggetto: Revisione aggiudicazione bando assicurazione scolastica a.s. 2012/2013

Vista la delibera del Cl del 3 settembre u.s., che teneva presente la migliore offerta evincibile
dalle dichiarazioni delle Compagnie assicurative coinvolte e dal conseguente prospetto
comparativo aggiudicando la gara a Benacquista assicurazioni '
Vista la contestazione da parte di Pluriass nei confronti della Benacquista assicurazioni,
inviata in data 13 settembre u.s. al DS dell’lstituto a seguito di accesso agli atti, contestazione
che sottolineava presunte difformita fra il dichiarato dalla Assiciutazione stessa e pertanto
valutato dall’istituto rispetto alle condizioni contratuali standard

Vista la richiesta in regime di autotutela che il DS ha inoltrato alla suddetta Benacquista
assicurazioni, al fine di confermare o chiarire i punti messi in contestazione per eventuale
revisione della aggiudicazione

Avendo la Benacquista risposto in data 15 settembre u.s. in modo esauriente aj punti di
presunta contestabilita, ricordando peraltro alllstituto le clausole gia presenti all’atto della
apertura della busta, ovvero I'Appendice contrattuale nella quale gia erano precisate le
specifiche di presunta contestabilita in modo da escludere tali contestazioni

Avendo la Pluriass Assicurazioni interagito ulteriormente con Plstituto con lettera del 18
settembre 2012, con la quale - oltre a rivolgersi in toni intimidatori e sarcastici allIstituto e al
Suo rappresnetante legale - si contestavano ancora larticolo 17 e 29 delle condizioni
contrattuali della Benacquista,

~ Visto il parare della Giunta del Cl rilasciato in data odierna

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Qn‘ ravvedendo motivi per rivedere la scelta operata in data 3 settembre 201 2, conferma la
tessa con voti 9 su 9 votanti — presenti 10, di cui uno minorenne non votante - .

Sllb‘erg comunque di richiedere ulteriori conferme scritte alla Benacquista ass. in merito
ondizioni contrattuali gia dichiarate per fugare ogni eventuale ulteriore dubbio residuo
a parte o permettere una uleriore riflessione del Cl.

Il Presidente del /Q,}/ /
dott. G. Norciit, ) / é@//j
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PIANO DI MIGLIORAMENTO
CD DEL 12 SETTEMBTE 2012

SINTESI DELLE
AREE DI
MIGLIORAMENTO

TARGET

AZIONI

AREA FUNZIONALE

Nuovo organigramma e funzionigramma
di Istituto: shift RSPP

Shift su Area Ben.essere

Revisione della Carta dei Servizi e
consapevolezza maggiore dei docenti in
merito ai doveri formali

Conduzione tavolo provinciale ASVA e Rete
Busto A. per definizione di protocolli di
intesa  per i  curricolo  verticale~
partecipazione ai progetti USP formazione
dirigenti  Valutazione e Bilancio sociale
(definizione responsabilitd) - Bilancio
sociale: pubblicazione primo documento per
Comune, Provincia, USP e USR

Sistema  Mastercom: consolidamento,
implementazione degli strumenti e della
didattica multimediale

Sollecitazione iniziative Comitato genitori

Rafforzamento contatti territoriali  per
logistica istituto

Concludere formazione RSPP e attivarne la
operativita

Operare shift area ben.essere

Revisione e ritlessione su Carta Servizi

Quarta annualita con adesione a ranking territoriale
su INVALST ed eccellenze — revisione relazioni EELL
alla luce delle variazioni previste sul piano
istituzionale ~ riformulazione relazioni

Implementazione sistema : formazione, server, pagelle
on line: ottimizzaione lavoro segreterie e docenti -
sostenere e mettere a regime il tema della didattica
multimediale. con piattaforma informatica e
introduzione utilizzo del pc in classe. — previsione su
19 classi

Azione dei genitori delle classi prime: assemblee inizio
anno scolastice e verifiche periodiche su Esabac

Avvio sede staccata: organizzazione, funzioni,
responsabilita, logistica e strumenti




%  Piano

supplenze/orario  ombra  su
disponibilita docente: messa a punto di una
strategia di istituto per le emergenze

4  Perfezionamento rapporto con Segreteria

didattica e mansionario con predisposizione
tempistica ferie in modo da non creare
problemi dj funzionalita uffici — formazione
Mastercom , qualita e privacy

+ Sostegno e richiamo  alla raccolta

differenziata dei rifiuti a tappeto

+  Diminuzione di uscite anticipate o ingressi ritardati

per rispetto monteore annuo: da monitorare su ORE
oltre che su GIORNI

%  Migliormento ulteriore della finzionalita servizi e delle

competenze — Riorientamento eventuale su altre
mansioni per personale non in grado di sostenere
ruoli.

+ Implementare la qualita del servizio alla luce del SQ -

formazione ampia

+ SENSIBILIZAZIONE A TAPPETO: DA

MONITORARE E in raccordo con esperienza sulla
cittadinanza /Ammazzateci tutti) — ecomafTA. Progetto
Ecologica-mente e realizzazione seminari e esperienze
di stages - Realizzazione del Bando Rotary e della
Cariplo -. Scuola 21.

AREA DIDATTICA-
SUCCESSO
FORMATIVO

+ Compimento della riflessione in sede di
Commissione Didattica sul biennio  di
istruzione obbligatoria e sulla certificazione
delle competenze - Protocollo di intesa con
Istituti primo ciclo in merito ai profili degli
studenti

%+ Revisione  POF dello statuto delle
discipline e in particolare delle griglie di
valutazione, delle griglie per esami di Stato
(orale) e della struttura al fine di convergere
con il BS :

¥ Mantenimento qualita modello IDET ma
maggiorazione orarie e saldo dei debiti alla
luce delle sollecitazioni ministeriali e

% Inserimento revisione e ricercazione format su esiti
INVALSI - avvio rete Busto su CV H

= DARIVEDERE ULTERIORMENTE ALLA LUCE
DELL’AVVIO DELLA RIFORMA NEL TRIENNIO,
DEL CLIL E DELL’ESABAC ~ STATUTG SCIENZE
UMANE —~ CALENDARIZZAZIONE FUNZINALE
PROVE COMUNIUDA - Voti in pagella I quadrimestre e
lavoro sulle competenze

= Cfr. Customer satisfaction ~ DA IMPLEMENTARE
LA METODGLOGIA DEL RECUPERO PER LIVELLI
IN CLASSIPARALLELE - PROGETTO 2013




monitoraggio specifico

4 Rafforzamento area Stranieri e Ben.
Essere mantenimento qualita CIC -
introduzione tutor classi prime, peer
education. sportello del volontariato, spazio
CIC formalizzato per docenti e studenti

+ Tdentificazione referente H

4 Implementazione area informatica ¢
laboratoriale: rinnovo riflessione in sede di
area disciplinare in merito a didattica
laboratoriale e ad introduzione moduli
didattici al fine del superamento di alcane fasi
dell’ECDL nel biennio.

4 Implementazione progetto culturale CON
SINERGIE AREE DISCIPLINART E
ATTIVITA® ISTITUZIONALIL

4 Certamina: sostegno progetto di rete
varesina per un certamen di latino classi V
ginnasio. Certamen interno di Greco: ipotesi
di lavoro

4 Implementazione settore ~scientifico —
corsi per_test umniversitari

UTILIZZO PTIATTAFORME INFORMATICHE IN
MASTERCOM PER LIVELLIDI LAVORO IN
CONTEMPORANEA ANCHE PER IDEI-

4 Progetto Xenia da rafforzare - magiore cura nelia
mediazione linguistica da attivare.

#4 Ampliamento settore prevenzione U (cardiopatie,
tabagismo, corporeity, affettivita’ anche per genitori oltre
alle funzionalita gid esistenti). — AVVIO SETTORE
CYBERBULLISMO E ALCOLISMO ( da rivedere) -
affettivitd genitoriale (Generani)

+ Referente T formato e operativo - Creazione
Commissione — Assunzione casi H in termini di logistica,
atirezzature, relazioni ~ Formazione ¢ CV in rete —
Myscribe

=  DSA in fase di adozione

+ ESPERIENZE DIDATTICHE IN CAMPO
INFORMATICO: DA MONITORARE E
SISTEMATIZZARE ANCHE CON FORMAZIONE
SPECIFICA

Mantenimento ¢ implementazione con connessione didattica
con il LAIV — anche con AMBIENTI DI
APPRENDIMENTO su Ecologica.mente

— Bsabac — ECDL ~ Filosofarti — Paideia — Cittadinanza —
ete, (Cfr. POF)

Accesso bando Scuela 21 — E. 23.700 per il progetto
scientifico - mantenimento didattica laboratoriale

Certamina: continuith progetto - Certificazioni latino con U.
Cattolica: primi approcci ~ Realzione con USR

= Ampliamento con didattica laboratoriale 2012 (15 ore
per classi prime)




4 EBuropeizzazione della didattica:
mantenimento e  implementazione delle
certificazioni  linguistiche, mantenimento
standard linguistici europei

4 Commissione CLIL e formazione docenti
- mantenimento  sperimentale CLIL -
Introduzione conversatore lingua inglese

4+ Implementazione cinema  curricolare
nell’oftica progressiva di un’adesione di area
disciplinare pii che di CDC entro una logica
di certificazione delle competenze.

= Implementazione ampia: formazione docenti
{Comienius) Esabac, Azione diplomatici, Uscite come stage
o scambio... anche estivo - Etwinnig, stagista lingua
inglese e francese in appoggio, introduzione arabo e
giapponese curricolari .

= Investimento con rete LIUC per corso B2 e €1~ First
a titolo gratuito — progetto in ampliamento

= Rete per le lingue orientali e in fase di conclusione Ia
terza annualitd ~ impotesi di ampliamento curricolare

4 Mantenimento a regime

AREA ORIENTA-
MENTO

4 Ampliare il progetto di alternanza

scuola/lavoro

+ Avvio e mantenimento rapporto con gli

studenti diplomati anche al fine di un
riscontro  statistico del successo scolastico
post-liceale - Alma Diploma - Incrementare
la scuola dell’esperienza: piti spazio agli
stages, al coinvolgimento degli studenti
nell’orientamento e all’orientamento
attraverso la didattica

%  Inserimento alle scienze umane e valorizzazione in fase di
valutazione disciplinare - Stages estivi mantenimento a

regime ~

4+ Nuovo modello e attivita di orientamento finalizzate alla

riflessione sul mercato del lavoro, occasioni all’estero e
vocazionalita

Alma diploma come risorsa - continuita nel tempo per
trend e valutazione di sistema - Implementare o
modificare il modello di orientamento: Cfr Customer
satisfaction —




AGGIORNA-
MENTO

e Piano di aggiornamento con specifiche ricadute sulla
funzione didattico-formativa dei  docenti — Eventuale
organizzazione rete con altre scuole in merito a progetti
trasversali nell’ambito della pii ampia RETE di Busto e
Valle Olona — scuola polo

* RETE LIUC PER LA FORMAZIONE
MATEMATICA E LINGUISTICA OLTRE CHE SU
TEMI DELL’ AUTONOMIA: DA
IMPLEMENTARE; - Facilitazione ad accesso a
formazioni specifiche (ESABAC, CLIL, Handicap,
Tutoring e benessere, formazione scientifica e
didattica multimediale — ebook piccole esperienze —
ambienti di apprendimento - geostoria,)

COMUNICA-
ZIONE IN
ISTITUTO

=  Attivare modalitd di maggiore coinvolgimento nella vita

scolastica da parte dei genitori: inserimento di
rappresentanti genitori in CQ e loro collaborazione alle
fasi di monitoraggio - Cura del Sito e immissione
modulistica

4 SITO BEN GESTITO MA occorre passare al
format ministeriale - tecnico informatico a
regime

ORGANIZZA
ZIONE

« Incisiva riconduzione di tutti i progetti ad aree di

coordinamento (commissioni o FS) in modo coerente per
tipologia al fine di meglio coordinare tempistica e finalita,
senza  inutili  sovrapposizioni o  duplicazioni.
(organigramma)

# Creazione COMMISSIONI allragata per successo

formativo e multimedialita e alternanza

Attivita gestite al massimo entro reti di interesse
(EX Ed. alimentare) e di esperienze territoriali
(Lions, Rotary, EELL, ASL, UST, USR etc.)

AMBIENTE
DILAVORO -
SICUREZZA

- SEDE STACCATA E LOGISTICA
COLABORATORI - RETE COLLABORATORI

- Sicurezza in Istituto

" Disciplina dell’aperturA della scuola agli studenti e

delle responsabilita connesse

= Attivazione di procedure di concertazione con gli EELL

per la fruibilita degli ambienti e per la logistica
dell’istituto (area cortile aule attigue palestra)

4 Operata, Formazione ancora in atto —

passaggio da effettuare appieno entro dicembre
2012 ~ maggiore fromazione per studenti e
docenti nel settore - formazione per ATA ~ ASPP
e RSPP -CAD

SQ IN

« Mantenimento dell’accreditamento e superamento VI di

terza parte per il rinnovo della certificazione (Shift
competenze) — Commissione per CAF Requs ed
elaborazione BS

w  Coinvolgimento dei genitori in SQ

“ Verificare quali attese si determinano in fase di

presentazione della scuola  rispetto alla realta
istituzionale

“  Verificare |'adeguatezza dell’offerta istituzionale in

prospettiva della carriera universitaria




ISTITUTO

¥

Mantenimento sistema di monitoraggio del piano di
miglioramento

Snellimento delle procedure e revisione della modulistica
- introduzione IL o procedure nuovi settori

Formalizzazione colloqui ¢on docenti e famiglie —
visite didattiche in aula e riscontri controlli su registri
personale

Sistema consolidato di valutazione valore aggiunto
Audit —coinvolgimento migliore delle utenze
scolastiche in customer e autovalutazione




